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PRESENTACIÓNEntidad 
Descentralizada de 
derecho público

Personería jurídica, 
autonomía de gestión 
administrativa, financiera, 
legal y técnica

Patrimonio propio, sin fines 
de lucro, que otorga 
prestaciones en especie y  
dinero

Enmarcado en el Código 
de Seguridad Social y 

demás normativa vigente

Ha permitido a lo largo de estos 
años un crecimiento sostenible 

de la población protegida, 
además de la consolidación de 

nuestra infraestructura en varias 
regiones del país

Renovación e implementación de 
equipamiento médico para una 
adecuada atención a nuestros 

asegurados que son a quienes nos 
debemos
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ORGANIGRAMA OBJETIVOS 
PROGRAMADOS 2024

POLÍTICAS FORMULADAS 
PEI 2021-2025

1.- POLÍTICA DE GESTIÓN 
Y PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS EN SALUD Y 
SATISFACCIÓN DE LA 
POBLACIÓN ASEGURADA.

2.- POLÍTICA DE GESTIÓN 
FINANCIERA, RECURSOS 
FÍSICOS, INVERSIONES.

3.- POLÍTICA DE 
FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL Y GESTIÓN 
DEL TALENTO HUMANO.

4.- POLÍTICA DE ACCESO A 
RECURSOS MÉDICOS, 

VACUNAS Y TECNOLOGÍAS 
MÉDICAS.

5.- POLÍTICA DE PLANIFICACIÓN Y 
CONTROL BASADA EN SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN EN SALUD Y 
ADMINISTRATIVA FINANCIERA.

6.- POLÍTICAS DE LIDERAZGO Y LA 
GOBERNANZA.
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 
PEI 2021-2025

• Alcanzar al año 2025 la sostenibilidad económica 
financiera mediante el incremento de la población 
asegurada activa.

• Garantizar y mejorar de forma continua la 
otorgación de prestaciones a la población 
asegurada para el cuidado de su salud.

• Fortalecer la gestión institucional con 
infraestructura y equipamiento moderno e 
interconectado con sistemas informáticos que 
aseguran la calidad de las prestaciones.



PRESENTACIÓN POLÍTICAS FORMULADAS 
PEI 2021-2025

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 
PEI 2021-2025

MISIÓN, VISIÓN, 
VALORES

ORGANIGRAMA OBJETIVOS 
PROGRAMADOS 2024

MISIÓN, VISIÓN, VALORES

LA CAJA DE SALUD CORDES ES UN ENTE GESTOR DE
SALUD DESCENTRALIZADO, CON PERSONERÍA
JURÍDICA DE DERECHO PÚBLICO, AUTONOMÍA DE
GESTIÓN Y PATRIMONIO PROPIO, QUE OTORGA
PRESTACIONES EN ESPECIE Y DINERO ENMARCADAS
EN EL CODIGO DE SEGURIDAD SOCIAL EN LOS
REGÍMENES DE ENFERMEDAD, MATERNIDAD Y
RIESGOS PROFESIONALES A CORTO PLAZO PARA
LOGRAR UNA ÓPTIMA CONDICIÓN DE SALUD DE SU
POBLACIÓN ASEGURADA EN TODO EL TERRITORIO
NACIONAL.

AL AÑO 2025, LA CAJA DE
SALUD CORDES SE HA
CONSTITUIDO EN EL ENTE
GESTOR DE SALUD MODELO
DE LA SEGURIDAD SOCIAL
DE CORTO PLAZO.

CALIDAD

TRANSPARENCIA

EFICIENCIA

ÉTICA
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PEI 2021-2025
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N° ACCIONES DE CORTO PLAZO PROGRAMADOS
LINEA BASE

EJECUTADO AL
31-12-2023

PROGRAMADO 
al 31/12/2024

1.1 Incrementar en un 2% la cobertura de asegurados
titulares en relación a la gestión 2023.

51.247 52.272

2.1 Incrementar en 10% la cantidad de prestaciones
en relación a la gestión 2023.

3´008.471 3´309.318

2.2 Realizar al menos 2 Programas de Promoción de
la Salud y 2 Programas de Prevención de la
Enfermedad por Regional.

41 32

2.3 Fortalecer como mínimo al 10% del personal con
la asistencia a diferentes eventos de capacitación
y actualización de acuerdo a su especialidad y
perfil del puesto.

0% 10%

2.4 Dar inicio al proceso de acreditación de al menos
dos establecimientos de salud a nivel nacional.

0 2



PRESENTACIÓN POLÍTICAS FORMULADAS 
PEI 2021-2025

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 
PEI 2021-2025

MISIÓN, VISIÓN, 
VALORES

ORGANIGRAMA OBJETIVOS 
PROGRAMADOS 2024

N° ACCIONES DE CORTO PLAZO PROGRAMADOS
LINEA BASE

EJECUTADO AL
31-12-2023

PROGRAMADO 
al 31/12/2024

3.1 Cumplir como mínimo con el 62% de las adquisiciones programadas 
de equipamiento médico de cada regional.

60% 62 %

3.2 Lograr la apertura de al menos un policonsultorio en las ciudades de
Oruro y Potosí con administración directa de la Caja de Salud
CORDES.

0 1

3.3 Iniciar la ejecución de al menos un proyecto de infraestructura
sanitaria a nivel nacional. 0 1

3.4 Ampliar la capacidad instalada de infraestructura sanitaria en las
regionales de La Paz, Cochabamba y Santa Cruz, mediante la compra
de dos inmuebles como mínimo con características adecuadas a sus
necesidades.

1 2



EQUIPAMIENTO
CAJA DE SALUD CORDES

Trabajamos para br indar la  máxima 
cal idad y implementacion en el  cuidado 
de la salud,  centrándonos en las 
necesidades de nuestros asegurados.

2024



LA PAZ
EQUIPAMIENTO

CLINICA CORDES



LA PAZ
EQUIPAMIENTO

CLINICA CORDES Emergencias



LA PAZ
EQUIPAMIENTO

MÁQUINA DE ANESTESIA



LA PAZ
EQUIPAMIENTO



TARIJA
EQUIPAMIENTO

MÁQUINA DE ANESTESIA



TRANSFORMACIÓN 
DIGITAL CORDES



SISTEMA DE F ICHAS POR INTERNET



SISTEMA HISTORIA CLINICA DIGITAL



SISTEMA HISTORIA CLINICA DIGITAL



SISTEMA HISTORIA CLINICA DIGITAL



SISTEMA  TRANSFERENCIA DE ASEGURADOS A 
NIVEL  NACIONAL



CAJA DE SALUD CORDES

Dr. OscarRonald Gandarillas Alvarez

GERENTE NACIONAL CORDES



CAJA DE SALUD CORDES

AUDIENCIA PUBLICA
DE RENDICION DE CUENTAS

INICIAL 2024

GERENCIA DE SALUD

Abril 2023



CLINICA ZONA SUR 
REGIONAL LA PAZ

POLICONSULTORIO  EL ALTO
REGIONAL LA PAZ

OFICINA NACIONAL Y POLICONSUTORIO 
CENTRAL REGIONAL LA PAZ

POLICLINICO  OBRAJES
REGIONAL LA PAZ



REGIONAL COCHABAMBA



REGIONALES SANTA CRUZ Y GUABIRA, 
DISTRITALES WARNES Y MONTERO



REGIONALES SUCRE Y TRINIDAD



REGIONAL TARIJA Y DISTRITALES 
BERMEJO, VILLAMONTES Y YACUIBA



REGIONAL COBIJA



DETERMINACION DE ACCIONES DE 
CORTO PLAZO GERENCIA DE SALUD



OTORGAR MAYOR EFICIENCIA Y EFICACIA A LAS 
PRESTACIONES DE SERVICIOS A LOS ASEGURADOS

OPERACIÓN: DOTAR DE MEDICAMENTOS E
INSUMOS Y DISPOSITIVOS MÉDICOS DE
ACUERDO A NECESIDAD.

OPERACIÓN: ELABORAR INSTRUCTIVOS,
CIRCULARES, FLUJOGRAMAS SOBRE LOS
SERIVICIOS DE SALUD EN IMPRESO Y
MEDIOS DIGITALES.

OPERACIÓN: INFORMACIÓN OPORTUNA Y
ACTUALIZADA DE VIGENCIA DE DERECHOS.

META: REGISTRO OPORTUNO DEL 100% DE
TRABAJADORES ASEGURADOS.

META: SEGUIMIENTO SEMESTRAL

META: CUBRIR CON EL 90% DE LOS
REQUERIMIENTOS.

RESULTADOS ESPERADOS: INFORMACIÓN
OPORTUNA Y ACTUALIZADA DE VIGENCIA DE
DERECHOS.



REALIZAR SEGUIMIENTO A TODAS LAS REGIONALES
SOBRE ACTIVIDADES DE MEDICINA PREVENTIVA Y
PROMOCIÓN DE LA SALUD A LA POBLACIÓN

PROTEGIDA.
DETECCIÓN TEMPRANA  DE HIPERTENSIÓN ARTERIAL Y 

DIABETES EN TRABAJADORES DE EMPRESAS.

DETECCIÓN TEMPRANA DE CA DE CUELLO UTERINO Y CA 
DE MAMA EN TRABAJADORAS DE EMPRESAS.

2 PROGRAMAS 
DE 

PROMOCIÓN 
POR 

REGIONAL

2 PROGRAMAS 
DE 

PREVENCION 
DE  LA 

ENFERMEDAD



DESARROLLAR POLÍTICAS DE MEDICINA DEL
TRABAJO PARA SU IMPLEMENTACIÓN EN LAS
EMPRESAS E INSTITUCIONES ASEGURADAS.

DETECCIÓN TEMPRANA DE PATOLOGÍA 
RENAL EN TRABAJADORES DE EMPRESAS.

PROMOCIÓN DE LA SALUD ORAL EN LA MUJER 
EMBARAZADA, NIÑOS Y TRAJADORES DE EMPRESAS.

Mínimo 3 
empresas 

por 
regional



PLANIFICAR Y CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE LAS 
SALAS SITUACIONALES CONJUNTAMENTE LA UNIDAD 
DE EPIDEMIOLOGÍA



FORTALECER Y CONSOLIDAR LA
CONFORMACIÓN DE LOS COMITES DE SALUD
ORIENTADOS A LA GESTIÓN DE LA CALIDAD.

OPERACIÓN: ACTUALIZACIÓN
NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS
INTEGRANTES DE LOS COMITES DE
SALUD.

META: MÁS DEL 50% DE LOS COMITES 
FUNCIONANDO EN LAS REGIONALES DE 
LA PAZ COCHABAMBA Y SANTA CRUZ.



DESARROLLAR POLÍTICAS DE MEDICINA DEL 
TRABAJO PARA SU IMPLEMENTACIÓN EN LAS 
EMPRESAS E INSTITUCIONES ASEGURADAS

OPERACIÓN: VISITA A EMPRESAS PARA 
ORIENTAR SOBRE HÁBITOS SALUDABLES.

META: MÍNIMO 2 EMPRESAS EN CADA REGIONAL

OPERACIÓN: PREVENCIÓN DE ACCIDENTES DE 
TRABAJO.

META: MÍNIMO 2 EMPRESAS POR REGIONAL.

OPERACIÓN: PARTICIPACIÓN EN FERIAS DE LA 
SALUD PARA PROMOCIONAR LA SALUD Y LAS 
PRESTACIONES QUE OTORGA NUESTRA ENTIDAD.

META: PÁRTICIPACIÓN EN EL 100%



AUDITORIA MÉDICA MENSUAL DE 
EXPEDIENTES CLÍNICOS

OPERACIÓN: REMITIR A OFICINA NACIONAL 
EXPEDIENTES EN FORMA MENSUAL.

OPERACIÓN: SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO 
DE LAS RECOMENDACIONES DE AUDITORÍA 
MÉDICA.

META: 10 EXPEDIENTES AL AÑO.

META: 5 SEGUIMIENTOS AL AÑO



APOYAR EN LA FASE DE DISEÑO LOS
PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA

OPERACIÓN: APROBACIÓN A DISEÑO FINAL 
Y CONSTRUCCIÓN HOSPITAL CBBA.

OPERACIÓN: APROBACIÓN DISEÑO FINAL Y 
CONSTRUCCCIÓN AMPLIACIÓN CLÍNICA L.P.

OPERACIÓN: PRESENTACIÓN Y APROBACIÓN
PROYECTO CONSTRUCCIÓN POLICLÍNICO
COCHABAMBA.

META: AVANCE 30%.

META: AVANCE 50%

META: CONTRATAR CONSULTORIA



CONTRATACIÓN DE INFRAESTRUCTURA O 
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD PARA LA ATENCIÓN DE 
LA POBLACIÓN ASEGURADA CUMPLIENDO NORMAS 

DE BIOSEGURIDAD

OPERACIÓN: CONTRATOS DE COMPRA DE SERVICIOS O 
ALQUILER DE INMUEBLES.

META: 3 REGIONALES.



LOGRAR EL CRECIMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA PROPIA Y SU 

MANTENIMIENTO CONSTANTE, TANTO EN 
CONSULTA EXTERNA COMO HOSPITALIZACIÓN

CONTAR CON INFRAESTRUCTURA 
DE CONSULTA EXTERNA Y 
HOSPITALIZACIÓN DE CALIDAD.

COMPRA DE INMUEBLE 
OFICINAS ADMINISTRATIVAS Y 
POLICONSULTORIO REGIONAL 
LA PAZ.



GESTIONAR LA IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA 
INFORMÁTICO QUE PERMITA  INFORMACIÓN 

OPORTUNA

OPERACIÓN: INFORMATIZAR LA HISTORIA 
CLÍNICA EN LAS REGIONALES DE LA PAZ, 
COCHABAMBA Y SANTA CRUZ.

META: IMPLEMENTACIÓN EN 3 REGIONALES.



ULTIMO TRIENIO Y PROYECCIONES  DE PRESTACIONES EN 
CONSULTA EXTERNA Y HOSPITALIZACIÓN NACIONAL 

GESTIÓN 2024
E V E N T O 2021 2022 2023 2024 

PROYEC

CONSULTAS MÉDICAS 571.124 620.862 724.957 814.039

CONSULTAS ODONTOLÓGICAS 47.783 71.286 92.101 95.077

RECETAS CONSULTA EXTERNA 833.985 993.974 1.137.298 1.167.240

RECETAS HOSPITALIZACIÓN 265.900 266.872 294.621 299.553

ANÁLISIS DE LABORATORIO CONSULTA EXTERNA 618.722 750.747 931.674 997.846

ANÁLISIS DE LABORATORIO HOSPITALIZACIÓN 91.066 79.065 125.440 122.038

PLACAS RADIOGRÁFICAS CONSULTA EXTERNA 53.310 55.661 56.054 57.601

PLACAS RADIOGRÁFICAS HOSPITALIZACIÓN 3.542 3.469 8.825 8.694

PARTOS 1.370 1.319 1.381 1.731

CESÁREAS 1.109 1.036 1.275 1.461

EGRESOS HOSPITALARIOS 9.664 10.853 13.813 16.115



Gerencia de Salud

Gracias por su atención 



CAJA DE SALUD CORDES

AUDIENCIA PUBLICA 
INICIAL

NACIONAL
AL 31-03-2024



ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA 
DEL 

RECURSO CORRIENTE

CAJA DE SALUD CORDES (.0424) CONSOLIDADO

Estado de Ejecucion Presupuestaria de RECURSOS CORRIENTES

Del 1 de enero Al 31 de marzo de 2024

(Expresado en bolivianos)

Código Descripción Vigente Ejecutado % Ejec Saldo x Dev.

12.0.0.0 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS 
ADMINISTRACIONES PUBLICAS 6.605.371,00 1.894.613,59 28,68% 4.710.757,41

15.0.0.0 TASAS, DERECHOS Y OTROS INGRESOS 1.304.174,00 222.979,29
17,10%

1.081.194,71

17.0.0.0 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 390.920.275,00 92.642.141,15
23,70%

298.278.133,85

35.0.0.0 DISMINUCION Y COBRO DE OTROS ACTIVOS 
FINANCIEROS 158.000.000,00

0,00%
158.000.000,00

TOTALES: 556.829.820,00 94.759.734,03 17,02% 462.070.085,97



% DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL 
RECURSO AL 31 DE MARZO 2023
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VENTA DE BIENES Y
SERVICIOS DE LAS
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PUBLICAS

TASAS, DERECHOS Y
OTROS INGRESOS

CONTRIBUCIONES A
LA SEGURIDAD

SOCIAL

DISMINUCION Y
COBRO DE OTROS

ACTIVOS
FINANCIEROS

12.0.0.0 15.0.0.0 17.0.0.0 35.0.0.0
Vigente 6,605,371.00 1,304,174.00 390,920,275.00 158,000,000.00
Ejecutado 1,894,613.59 222,979.29 92,642,141.15
% Ejec 28.68% 17.10% 23.70% 0.00%

Vigente Ejecutado % Ejec



ESTADO DE EJECUCION 
PRESUPUESTARIA RECURSOS  
CORRIENTE POR REGIONAL

CAJA DE SALUD CORDES (.0424) CONSOLIDADO

Estado de Ejecucion Presupuestaria de RECURSOS CORRIENTES POR REGIONALES

Del 1 de enero Al 31 de marzo de 2024

(Expresado en bolivianos)

Código Descripción Vigente Ejecutado % Ejec Saldo x Dev.

12-15-17 OFICINA NACIONAL 22.488.722,00 4.499.968,68 20,01% 17.988.753,32

12-15-17 ADMINISTRACION REGIONAL SUCRE 22.110.498,00 4.900.458,39 22,16% 17.210.039,61

12-15-17 ADMINISTRACION REGIONAL TARIJA 24.400.000,00 4.476.810,09 18,35% 19.923.189,91

12-15-17 ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ 67.416.387,00 12.273.160,85 18,21% 55.143.226,15

12-15-17 ADMINISTRACION REGIONAL GUABIRA 26.766.125,00 4.751.129,55 17,75% 22.014.995,45

12-15-17 ADMINISTRACION REGIONAL LA PAZ 137.134.798,00 23.970.349,92 17,48% 113.164.448,08

12-15-17 ADMINISTRACION REGIONAL COCHABAMBA 230.034.548,00 35.864.549,92 15,59% 194.169.998,08

12-15-17 ADMINISTRACION REGIONAL TRINIDAD 15.141.221,00 2.328.140,77 15,38% 12.813.080,23

12-15-17 ADMINISTRACION REGIONAL COBIJA 11.337.521,00 1.695.165,86 14,95% 9.642.355,14
TOTALES: 556.829.820,00 94.759.734,03 17,02% 462.070.085,97



EJECUCION PRESUPUESTARIA RECURSOS  
CORRIENTE POR REGIONAL

50,000,000.00
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ADMINISTRACI
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ADMINISTRACI
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COBIJA
Vigente 22,488,722.00 22,110,498.00 24,400,000.00 67,416,387.00 26,766,125.00 137,134,798.00 230,034,548.00 15,141,221.00 11,337,521.00
Ejecutado 4,499,968.68 4,900,458.39 4,476,810.09 12,273,160.85 4,751,129.55 23,970,349.92 35,864,549.92 2,328,140.77 1,695,165.86
% Ejec 20.01% 22.16% 18.35% 18.21% 17.75% 17.48% 15.59% 15.38% 14.95%

Vigente Ejecutado % Ejec



ESTADO DE EJECUCION 
PRESUPUESTARIA DEL RECURSO 

COMPARADO 2023 - 2024

CAJA DE SALUD CORDES (.0424) CONSOLIDADO

Estado de Ejecucion Presupuestaria de RECURSOS CORRIENTES - COMPARADO

Del 1 de enero Al 31 de marzo de 2023-2024

(Expresado en bolivianos)

Código Descripción Ejecutado - 2023 Ejecutado - 2024 % Diferencia  
Ejecutado

Diferencia 
Presupuesto 

Ejecutado

12.0.0.0 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS 
ADMINISTRACIONES PUBLICAS 2.771.600,00 1.894.613,59 -31,64% (876.986,41)

15.0.0.0 TASAS, DERECHOS Y OTROS INGRESOS 384.024,77 222.979,29 -41,94% (161.045,48)

17.0.0.0 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 88.338.363,79 92.642.141,15 4,87% 4.303.777,36
TOTALES: 91.493.988,56 94.759.734,03 3,57% 3.265.745,47



EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL 
RECURSO COMPARADO 2023 - 2024

(10,000,000.00)

10,000,000.00

20,000,000.00

30,000,000.00

40,000,000.00

50,000,000.00

60,000,000.00

70,000,000.00

80,000,000.00

90,000,000.00

100,000,000.00

12.0.0.0 15.0.0.0 17.0.0.0
Ejecutado - 2023 2,771,600.00 384,024.77 88,338,363.79
Ejecutado - 2024 1,894,613.59 222,979.29 92,642,141.15
% Diferencia  Ejecutado -31.64% -41.94% 4.87%



ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA 
DEL GASTO CORRIENTE

CAJA DE SALUD CORDES (.0424) CONSOLIDADO
Estado de Ejecucion Presupuestaria de GASTOS CORRIENTES

Del 1 de enero Al 31 de marzo de 2024
(Expresado en bolivianos)

Código Descripción Vigente Ejecutado % Dev. Saldo x Dev.
1.0.0.0.0 SERVICIOS PERSONALES 131.470.992,00 20.618.817,24 15,68% 110.852.174,76

Administracion 20.581.412,00 3.012.374,77 14,64% 17.569.037,23

Salud 110.081.857,00 17.606.442,47 15,99% 92.475.414,53

Personas con Discapacidad 807.723,00 0,00% 807.723,00
2.0.0.0.0 SERVICIOS NO PERSONALES 129.403.966,00 23.544.793,12 18,19% 105.859.172,88

Administracion 6.221.475,00 386.767,15 6,22% 5.834.707,85

Salud 118.376.363,00 23.080.868,97 19,50% 95.295.494,03

Prev.Control at. Covid-19 4.806.128,00 77.157,00 1,61% 4.728.971,00
3.0.0.0.0 MATERIALES Y SUMINISTROS 93.445.047,00 8.244.244,51 8,82% 85.200.802,49

Administracion 1.757.113,00 128.273,90 7,30% 1.628.839,10

Salud 87.805.537,00 8.089.595,61 9,21% 79.715.941,39

Prev.Control at. Covid-19 3.882.397,00 26.375,00 0,68% 3.856.022,00
4.0.0.0.0 ACTIVOS REALES 22.635.400,00 154.932,00 0,68% 22.480.468,00
5.0.0.0.0 ACTIVOS FINANCIEROS 153.026.000,00 0,00% 153.026.000,00
6.0.0.0.0 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA Y DISMINUCION DE 

OTROS PASIVOS
4.643.800,00 146.578,18 3,16% 4.497.221,82

7.0.0.0.0 TRANSFERENCIAS 21.500.615,00 1.901.917,69 8,85% 19.598.697,31

7.3.1.0.0. Ministerio de Salud 19.546.014,00 1.686.086,41 8,63% 17.859.927,59

7.3.2.0.0. A.S.U.S.S. 1.954.601,00 215.831,28 11,04% 1.738.769,72
9.0.0.0.0 OTROS GASTOS 704.000,00 704.000,00

Administracion 264.000,00 264.000,00

Salud 440.000,00 440.000,00

TOTALES: 556.829.820,00 54.611.282,74 9,81% 502.218.537,26



% DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL 
GASTO AL 31 DE MARZO 2024
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Vigente 131,470,992. 129,403,966. 93,445,047.0 22,635,400.0 153,026,000. 4,643,800.00 21,500,615.0 704,000.00 556,829,820.
Ejecutado 20,618,817.2 23,544,793.1 8,244,244.51 154,932.00 146,578.18 1,901,917.69 54,611,282.7
% Dev. 15.68% 18.19% 8.82% 0.68% 0.00% 3.16% 8.85% 9.81%

Vigente Ejecutado % Dev.



ESTADO DE EJECUCION 
PRESUPUESTARIA DE GASTO 
CORRIENTE POR REGIONAL

CAJA DE SALUD CORDES (.0424) CONSOLIDADO

Estado de Ejecucion Presupuestaria de GASTOS CORRIENTES POR REGIONALES

Del 1 de enero Al 31 de marzo de 2024

(Expresado en bolivianos)

Código Descripción Vigente Ejecutado % Dev. Saldo x Dev.
OFICINA NACIONAL 22.488.722,00 1.106.951,42 4,92% 21.381.770,58

ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ 67.416.387,00 10.062.700,99 14,93% 57.353.686,01

ADMINISTRACION REGIONAL SUCRE 22.110.498,00 3.289.034,58 14,88% 18.821.463,42

ADMINISTRACION REGIONAL TRINIDAD 15.141.221,00 1.869.227,98 12,35% 13.271.993,02

ADMINISTRACION REGIONAL COBIJA 11.337.521,00 1.393.267,41 12,29% 9.944.253,59

ADMINISTRACION REGIONAL LA PAZ 137.134.798,00 15.882.817,14 11,58% 121.251.980,86

ADMINISTRACION REGIONAL TARIJA 24.400.000,00 2.780.578,20 11,40% 21.619.421,80

ADMINISTRACION REGIONAL COCHABAMBA 230.034.548,00 16.496.153,99 7,17% 213.538.394,01

ADMINISTRACION REGIONAL GUABIRA 26.766.125,00 1.730.551,03 6,47% 25.035.573,97

TOTALES: 556.829.820,00 54.611.282,74 9,81% 502.218.537,26



EJECUCION PRESUPUESTARIA DE 
GASTO CORRIENTE POR REGIONAL
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Vigente 22,488,722.00 67,416,387.00 22,110,498.00 15,141,221.00 11,337,521.00 137,134,798.0 24,400,000.00 230,034,548.0 26,766,125.00
Ejecutado 1,106,951.42 10,062,700.99 3,289,034.58 1,869,227.98 1,393,267.41 15,882,817.14 2,780,578.20 16,496,153.99 1,730,551.03
% Dev. 4.92% 14.93% 14.88% 12.35% 12.29% 11.58% 11.40% 7.17% 6.47%

Vigente Ejecutado % Dev.



ESTADO EJECUCION PRESUPUSTARIA 
GASTOS CORRIENTES 

COMPARADO 2022 - 2023 
CAJA DE SALUD CORDES (.0424) CONSOLIDADO

Estado de Ejecucion Presupuestaria de GASTOS CORRIENTES - COMPARADO

Del 1 de enero Al 31 de marzo de 2023-2024

(Expresado en bolivianos)

Código Descripción Ejecutado 2023 Ejecutado 2024 % Diferencia  
Ejecutado

Diferencia 
Presupuesto 

Ejecutado
1.0.0.0.0 SERVICIOS PERSONALES 18.285.703,78 20.618.817,24 12,76% 2.333.113,46
2.0.0.0.0 SERVICIOS NO PERSONALES 17.816.699,21 23.544.793,12 32,15% 5.728.093,91
3.0.0.0.0 MATERIALES Y SUMINISTROS 5.777.946,34 8.244.244,51 42,68% 2.466.298,17
4.0.0.0.0 ACTIVOS REALES 872.565,67 154.932,00 -82,24% (717.633,67)
5.0.0.0.0 ACTIVOS FINANCIEROS

6.0.0.0.0 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA Y DISMINUCION DE 
OTROS PASIVOS

1.438.239,44 146.578,18
-89,81% (1.291.661,26)

7.0.0.0.0 TRANSFERENCIAS 4.265.241,54 1.901.917,69 -55,41% (2.363.323,85)
9.0.0.0.0 OTROS GASTOS

TOTALES: 48.456.395,98 54.611.282,74 12,70% 6.154.886,76



EJECUCION PRESUPUSTARIA GASTOS 
CORRIENTES 

COMPARADO 2023 - 2024
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1.0.0.0.0 2.0.0.0.0 3.0.0.0.0 4.0.0.0.0 5.0.0.0.0 6.0.0.0.0 7.0.0.0.0 9.0.0.0.0
Ejecutado 2023 18,285,703.78 17,816,699.21 5,777,946.34 872,565.67 1,438,239.44 4,265,241.54
Ejecutado 2024 20,618,817.24 23,544,793.12 8,244,244.51 154,932.00 146,578.18 1,901,917.69
% Diferencia  Ejecutado 12.76% 32.15% 42.68% -82.24% -89.81% -55.41%

Ejecutado 2023 Ejecutado 2024 % Diferencia  Ejecutado



    
ADMINISTRACION DEL 10%

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO 
2024

CALCULO DE GASTOS DE ADMINISTRACION DEL 10%

Ejecutado

1.7.0.0.0 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 92.642.141,15 10,00% 9.264.214,12 

Ejecutado

1.0.0.0.0 SERVICIOS PERSONALES

Administracion 3.012.374,77 

2.0.0.0.0 SERVICIOS NO PERSONALES

Administracion 386.767,15 

3.0.0.0.0 MATERIALES Y SUMINISTROS

Administracion 128.273,90 3,81% 3.527.415,82 

AHORRO 6,19% 5.736.798,30



GRACIAS

LIC. AUD. FELIX CHUNGARA G.

GERENTE  ADM.FINANCIERO a.i.
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